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ISTITUTO Comprensivo “Sac. R. Calderisi”   

Via T. Tasso 81030 Villa di Briano (CE) 

Codice meccanografico CEIC84000D    Codice Fiscale  90008940612 

E-mail: ceic84000d@istruzione.it 

e-Mail certificata ceic84000d@pec.istruzione.it 

       sito web: www.iccalderisi.edu.itcodice ufficio: UFZQUI tel 081 19911330 

 
Alla  prof.ssa De Santis Roberta 

All’Amministrazione Trasparente 

Al sito web 

Agli atti del progetto 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO FIGURA AGGIUNTIVA 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e Competenze 

(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A 4.A – Sotto azione 

ESO4.6.A4.A – Avviso prot. 59369 del 19/04/2024 -Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, (c.d. Piano Estate). 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-277 

Titolo Progetto:“Scuola aperta d'estate” 

CUP: C64D24000590007 

Modulo: “Caccia al tesoro per esperti esploratori” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge13 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni normative vigenti; 

VISTO il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale è stato definito un 

piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 

la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici2023-2024e2024-2025(c.d. Piano 

Estate )a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuolaecompetenze2021-2027”in attuazione 

dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025 nell’ambito della realizzazione Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 
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VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione 

di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 ,della legge 

13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.4 del verbale n.9 del 13 maggio 2024 per la partecipazione al 

Piano estate promosso dal MIM - Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi e formativi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 114 del13/1/1/2023 di adesione agli avvisi del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, emanati nell’a. s. 2023-2024; 

VISTO l’inoltro della candidatura n. 1166 (sulla piattaforma dedicata) per la realizzazione dei Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 agli atti dell’istituzione scolastica con prot. 

n.7197del22-05-2024; 

VISTA l’ approvazione della graduatoria definitiva -Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 

prot. n. 21 del 07-06-2024 delle scuole ammesse al finanziamento di cui all’oggetto agli atti della scuola con 

prot. n.8535 del 11-06- 2024); 

VISTA l’autorizzazione del MIM prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 alla realizzazione Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 

Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4. A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso prot. 59369 

del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo 

Sociale Europeo Plus (ns prot. n. 9099 del 19-06-2024); 

PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP 

la responsabilità della esecuzione; 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

VISTO il decreto prot. n. 11105 del 29/08/2024 di nomina del responsabile unico del procedimento RUP per 

l'attuazione del progetto cui trattasi, come integrato con incarico di Coordinatore e Direzione prot. n. 11119 

del 30/08/2024; 

CONSIDERATO che si rende necessario reperire risorse professionali di FIGURE AGGIUNTIVE per lo 

svolgimento del progetto autorizzato e in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo 

svolgimento dello stesso;  

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale interno ed esperti esterni 

approvato dal Consiglio di Istituto 

VISTO l’Avviso interno di selezione per la FIGURA AGGIUNTIVA  prot. n. 1008 del 21/01/2025;  

VISTI gli esiti della procedura di selezione; 
VISTA la candidatura da Lei presentata di cui al prot. n. 1388 del 28-01-2025; 

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 2393 del 12/02/2025 

VISTA la graduatoria definitiva di FIGURE AGGIUNTIVE  prot. n. 2749  del  21/02/2025; 

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa 

VISTO il decreto di incarico prot. n. 3514 del 06/03/2025; 

NOMINA 

La sottoscritta DE SANTIS ROBERTA nata a CAPUA (CE) il 28/07/1975 C.F.: 

DSNRRT75L68B715Q, in servizio presso questo istituto in qualità di docente a tempo indeterminato, 

a svolgere l’incarico di FIGURA AGGIUNTIVA sul progetto dal titolo “Scuola aperta d'estate” in 

orario extra scolastico secondo un calendario da concordare con il Dirigente Scolastico e da 

realizzare nel seguente modulo: 

TITOLO MODULO ORE  ALLIEVI IMPORTO 

ORARIO (LS) 

IMPORTO 

TOTALE (LS) 
Caccia al tesoro per 

esperti esploratori” 

20 20  Alunni/e  

scuola  

30,00 600,00 
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Secondaria di I  

grado 

 

 

Eventuale variazioni della date stabilite dovranno essere concordate e  autorizzate dal Dirigente 

Scolastico, su richiesta scritta. 

 

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE. 

La docente De Santis Roberta  si impegna a svolgere i compiti previsti nell’avviso prot. n. 1008 del 

21/01/2025 e di seguito elencati:   

a) partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il 

carattere inclusivo del percorso;  

b) affiancare l’esperto nelle attività di accoglienza e gestione delle dinamiche relazioni nel 

gruppo; 

c) affiancare l’esperto nella gestione del gruppo dei partecipanti in particolare per quanto 

riguarda gli alunni con bisogni educativi speciali;  

d) realizzare attività individuali personalizzate con gli alunni iscritti al corso prestando 

attenzione ai diversi bisogni educativi ed ai diversi stili di apprendimento;  

e) curare il monitoraggio fisico del corso contattando gli allievi con bisogni educativi speciali e 

le famiglie degli stessi in caso di assenza ingiustificata, al fine di ottimizzare la prevenzione 

della dispersione scolastica e del fallimento formativo; 

f)  collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio accertandosi che i partecipanti con 

bisogni educativi speciali siano adeguatamente coinvolti nelle attività; 

g) predisporre, in collaborazione con l’esperto, interventi che tengano conto dei bisogni 

educativi speciali dei partecipanti;  

h)  collaborare con il tutor per favorire l’accessibilità ai contenuti anche digitali eventualmente 

utilizzati;  

i) collaborare con il referente per la valutazione alla verifica costante delle ricadute didattiche 

del progetto;  

j) svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato; la mancata accettazione 

o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 

eventualmente già conferito; 

k) annotare tipologia, data e orario di tutte le attività svolte in relazione all’incarico assunto 

riportando tali informazioni nel sistema informatico di gestione per la programmazione 

unitaria, appena la figura aggiuntiva sarà stata abilitata al sistema per il ruolo di pertinenza, 

anche al fine di consentire la verifica sulle attività svolte e di fornire, dietro richiesta, ogni 

genere di informazione sull’andamento dell’attività svolta, sui risultati fino a quel momento 

conseguiti, sugli esiti di esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali; 

a) inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico SIF 21-27;  

b) rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIM e/o dal Valutatore 

. 

DURATA DELLA PRESTAZIONE. 

La prestazione consiste in n. 20 ore complessive e dovrà essere resa a decorrere dalla data di 

sottoscrizione con il termine del 31-08-2025 (salvo ulteriori attività previste per la conclusione delle 

operazioni di sistema e salvo proroghe). 

 

CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE. 

Il corrispettivo della prestazione viene stabilito in 30,00 euro lordo omnicomprensivo, soggetto al 

regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente per un totale omnicomprensivo di 

euro 600,00 LS. 

La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata al termine delle attività e successivamente 

all’erogazione dei fondi da parte del MIM.  

Ai fini della liquidazione il prestatore dovrà assolvere i compiti sopra elencati nonché: 

  Caricamento sulla piattaforma PN 21-27 di tutte le parti che gli competono, 

 Presentazione del  report delle presenze debitamente compilato e sottoscritto. 
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La docente De Santis Roberta dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti e riportati nel 

presente provvedimento di incarico. 

Si dichiara, altresì, disponibile a collaborare con il DS e con le altre figure incaricate per la buona 

riuscita del progetto. 

 

OBBLIGHI ACCESSORI. 

I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno 

trattati, anche con strumenti informatici, solo per le finalità del presente avviso e, comunque, 

nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo 

196/2003, come modificato dal Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla 

protezione dei dati”, e del D. Lgs 

10 agosto 2018, n. 101.  

 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del 

servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

 

  
 

 

         

 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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