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Prot. 0014453 del 25/10/2024

codice ufficlo: UFZ QI tel 081 19911330

Al Direttore SGA

Dott.ssa Bruna Romano

Al sito Web
Amministrazione Trasparente

VI-2 (Uscita) Agli atti del progetto

OGGETTO: INCARICO AL DSGA PER  ATTIVITA’ DI DIREZIONE
AMMINISTRATIVA/CONTABILE E SUPPORTO GESTIONALE nell’ambito del progetto
“Scuola aperta d'estate” finanziato con: Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-
2027.Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione A 4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Awviso prot. 59369 del 19/04/2024 - Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, (c.d. Piano Estate).
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-277

Titolo del progetto: “Scuola aperta d'estate”

CUP : C64D24000590007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale ¢ stato
definito un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui
al Programma nazionale “PN  Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 59369del 19/04/2024 - Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 nell’ambito della realizzazione Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 4 del verbale n.9 del 13 maggio 2024 per la
partecipazione al Piano estate promosso dal MIM - Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 114 del13/1/1/2023 di adesione agli avvisi del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, emanati nell’a. s. 2023-2024;

VISTO I’inoltro della candidatura n. 1166 (sulla piattaforma dedicata) per la realizzazione dei Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 agli atti dell’istituzione scolastica con
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prot. n. 7197 del 22-05-2024;

VISTA T’approvazione della graduatoria definitiva -Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 prot. n. 21 del 07-06-2024 delle scuole ammesse al finanziamento di cui all’oggetto agli atti
della scuola con prot. n. 8535 del 11-06- 2024);

VISTA Tl’autorizzazione del MIM prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 alla realizzazione
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione
ESO4.6.A4.A — Avviso prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (ns prot. n. 9099 del
19-06-2024);

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 11 del 26 giugno 2024 per la definizione dei criteri di
selezione delle figure professionali Tutor- Esperto, Valutatore, Figura aggiuntiva, e degli alunni per
l'attuazione del progetto “SCUOLA APERTA D’ESTATE- Awviso prot. n. 59369 del 22/04/2024 -
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli a.a. s.s. 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 182 del 28 giugno 2024 per la definizione dei criteri di
selezione delle figure professionali Tutor- Esperto, Valutatore, Figura Aggiuntiva, e degli alunni per
l'attuazione del progetto “SCUOLA APERTA D ’ESTATE- Awviso prot 59369 del 22/04/2024, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli a.a. s.s. 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto in oggetto di cui al ns prot.n. 9319 del 20-06-
2024;

CONSIDERATA la nota MIM A00GABMI 0087558 del 21-06-2024 (riferimento alla nota
autorizzativa prot. n. AOOGABMI-83244 del 12 giugno 2024) Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di
cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso pubblico prot. n.
59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate). Autorizzazione progetti — Chiarimento iscrizione a bilancio;
VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa
riferimento il Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 — 2027 per 1’attuazione
delle iniziative progettuali;

CONSIDERATO che le attivita afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e concluse
entro il termine del 31/12/2025, data massima per effettuare la Chiusura del/i Progetto/i in piattaforma
SISTEMASIF 21-277;

CONSIDERATO che é raccomandata la spesa di almeno il 40% delle risorse entro il 31 dicembre
2024;

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024 approvato con delibera n. 134
del 18-01- 2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto in oggetto (“rettificato”) di cui al ns prot.n.
9508 del 24/06/2024;

RILEVATA la necessita di individuare la figura professionale per lo svolgimento delle attivita di
direzione amministrativa e contabile e supporto gestionale per ’attuazione del progetto in oggetto;
CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, dott.ssa Bruna Romano, puo
attendere a tale funzione;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca
periodo 2019-2021;

VISTO il decreto di incarico prot.n°14450 del 25-10-2024



Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

CONFERISCE
Alla Dott.ssa Bruna Romano I’incarico per I’ ATTIVITA’ DI DIREZIONE AMMINISTRATIVA
E SUPPORTO GESTIONALE nell’ambito del PN “Scuola ¢ competenze” 2021- 2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A
4.A — Sotto azione ESO4.6.A4.A — Awviso prot. 59369 del 19/04/2024 — Codice progetto:
ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-277, dal titolo: “Scuola aperta d'estate”.

OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L’incaricato si impegna all’espletamento delle attivita amministrativo-contabili per la realizzazione del
progetto e di seguito elencate:

1.Collaborare con il D.S. per la stesura degli avvisi e graduatorie ai fini della designazione delle figure
coinvolte;

2. assicurare I’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della struttura

3. supportare il RUP nelle fasi di acquisizione di beni e servizi;

4. curare le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le
strutture operative interessate;

5. curare la gestione amministrativo-contabile del progetto;

6. gestire tutte le operazioni relative ai pagamenti e alla rendicontazione amministrativa e finanziaria;
7.collaborare con il DS per I’inserimento nella Piattaforma SIF2127 tutti i dati e la documentazione necessaria;

CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE.
Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 125 ore eccedenti ’orario di servizio ed a
fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, ¢ previsto un compenso Mmax
pari a Euro 3.375,00 LS ( calcolato per una quota oraria € 27,00 lordo stato).

DURATA DELLA PRESTAZIONE.
L’incarico avra la durata dell’intero progetto, con avvio delle attivita formative presumibilmente da
settembre 2024. Il progetto dovra essere concluso, salvo proroghe entro il 31 agosto 2025.
L’attivita deve essere svolta oltre I’orario di servizio e documentata con firma su apposito time sheet.
Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.
Trattamento dei dati personali
| dati personali forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, solo per le finalita dei gestione
della selezione e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle
prescrizioni del D. L.vo 196/2003, come modificato dal Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR —
Regolamento generale sulla protezione dei dati”, ¢ del D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101. Il titolare del
trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico prof.ssa Emelde Melucci.
Responsabile della protezione dei dati
Ai sensi degli artt. 37 e ss. del Regolamento UE 2016/679, il Responsabile della Protezione dei Dati
(RDP/DPO - Data Protection Officer) ¢ I’'Ing. Antonio Bove.
Pubblicizzazione.
Al presente incarico € data diffusione mediante pubblicazione alla sezione Amministrazione Trasparente
e al sito istituzionale .
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