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ISTITUTO Comprensivo “Sac. R. Calderisi” 
Via T. Tasso 81030 Villa di Briano (CE) 

Codice meccanografico CEIC84000D 

Codice Fiscale  90008940612 

E-mail: ceic84000d@istruzione.it 

e-Mail certificata ceic84000d@pec.istruzione.it 

sito web: www.iccalderisi.edu.it 

codice ufficio: UFZQUI tel 08119911330 
         

Al docente CANTILE ROSALBA 

Al fascicolo personale 

Agli atti del progetto 

Al Sito web 

 

 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO DOCENTE TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI 

LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO a valere sul progetto 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 

Titolo progetto: “PRONTI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”  

Titolo attività: Percorsi di formazione sulla transizione digitale  

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-39586  

CUP: C64D23003920006 
 

  

PREMESSO CHE: L’Istituto l’Istituto Comprensivo “R. Calderisi” di Villa di Briano attua azioni 

nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare figure 

docenti TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO per 

la realizzazione dei percorsi di formazione sulla transizione digitale finalizzati al raggiungimento 

degli obiettivi;  

 

VISTA l'istanza da lei presentata prot. n. 15719 del 13/11/2024 con la quale dichiara la sua 

candidatura a svolgere il ruolo TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI 

FORMAZIONE SUL CAMPO a valere sul progetto “PRONTI PER LA TRANSIZIONE 

DIGITALE”; 
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VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale docente interno 

dell’Istituto che si è reso disponibile e che è risultato in possesso delle competenze necessarie 

richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 

VISTA la graduatoria definitiva per la selezione di DOCENTE TUTOR PER LA 

REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO a valere sul 

progetto “PRONTI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”, prot. n. 17628 del 17/12/2024; 

 

CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato 

per l’insegnamento di Sostegno scuola primaria - possiede i necessari requisiti professionali e di 

esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da 

curriculum vitae allegato; 

 

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 

al soggetto incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con 

lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 

DATO ATTO che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo; 

 

VISTO il decreto di incarico prot. n° 812 del 18/01/2025; 
 

 

NOMINA 

Il docente Cantile Rosalba nata il ……………… a ………………… (…) in servizio presso questo 

Istituto in qualità di docente a tempo indeterminato, a svolgere, in orario extrascolastico,  la 

funzione di TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL 

CAMPO a valere sul progetto “PRONTI PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”, codice CUP 

C64D23003920006 

 

Oggetto della prestazione 

Il docente DOCENTE TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE 

SUL CAMPO dovrà operare all’interno della scuola per garantire il raggiungimento dei target e dei 

milestone per la realizzazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e 

Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 

66/2023)”. 

 

Compiti deldel GRUPPO DI LAVORO 

Il docente Cantile Rosalba si impegna a svolgere i compiti di seguito indicati: 

 

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi; 

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale 

patto formativo; 

• segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di 

sotto del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai 

propri compiti in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 

• Partecipa ad eventuali incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso 

l’istituto; 
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• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso; 

• registra le anagrafiche; 

• inserisce la programmazione giornaliera delle attività; 

• concorda l’orario con gli esperti; 

• provvede alla gestione della classe; 

• descrive e documenta i prodotti dell’intervento; 

• inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento 

eventualmente messe in atto; 

• Svolge ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso 

formativo e dalla piattaforma gestionale FUTURA. 

 

 

Durata della prestazione  

La prestazione consiste in n° 20 ore complessive e dovrà essere resa a decorrere dalla data di 

sottoscrizione con termine 30 settembre 2025, salvo ulteriori attività previste per la conclusione delle 

operazioni di Sistema, salvo proroghe. 

 

Corrispettivo della prestazione  

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, sarà erogato un compenso, onnicomprensivo 

di tutti gli oneri, stabilito in base a quanto previsto dagli specifici finanziamenti erogati dal Ministero 

per l’attuazione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale e dei Fondi PNRR; il compenso verrà 

liquidato a seguito di regolare espletamento delle attività previste nell’avviso di selezione e dovrà 

essere dettagliatamente documentato da relazione e time sheet. L'incarico non costituisce rapporto di 

impiego. Il compenso orario è pari ad € 34,00/ora (trentaquattro) lordo stato, omnicomprensivo 

di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero, per 

un totale di 20 ore. In caso di mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, il docente 

sarà tenuto al recupero della prestazione entro il termine finale del progetto.  

La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal 

ricevimento della nota di accredito e compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte 

dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito. 

 

Obblighi accessori 

1. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di formazione al di fuori dell’orario di servizio, 

secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento. 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62. 

5. La durata dell’incarico decorre dalla sottoscrizione dell’incarico e  fino al 30 settembre 2025. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 

ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 

interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/2003 e del GDPR UE 679/2016. Tutela della 

privacy  

I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno 

trattati, anche con strumenti informatici, solo per le finalità del presente avviso e, comunque, 
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nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto, nel rispetto delle prescrizioni del D. L.vo 196/2003, 

come modificato dal Regolamento UE n. 679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla protezione 

dei dati”, e del D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101. Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli 

Uffici di Segreteria dell’Istituto. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento 

UE n. 679/2016 “GDPR – Regolamento generale sulla protezione dei dati”. Ulteriori informazioni 

potranno essere richieste agli Uffici di Segreteria dell’Istituto. 

 

 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

 Domanda di partecipazione alla selezione; 

 Curriculum vitae dell’Incaricato; 

 Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 
 

 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Rosalba Cantile

Firma di Rosalba Cantile

Firma

#CNTRLB65H41H978T_Firma di Rosalba Cantile_TL#

#CNTRLB65H41H978T_Firma di Rosalba Cantile_BR#

Emelde Melucci

Firma di Emelde Melucci

Firma

#MLCMLD74P56Z112Y_Firma di Emelde Melucci_TL#

#MLCMLD74P56Z112Y_Firma di Emelde Melucci_BR#
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