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DELIBERA N. 250 DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 6 DEL 12-02-2025

Anno Scolastico 2024-25

Il giorno 12 del mese di Febbraio dell’anno 2025 alle ore 18:30 convocato, in seduta ordinaria, nei modi e termini
di legge presso i locali della Scuola secondaria di I grado in Via Tasso, si riunisce il Consiglio d’Istituto, per
discutere i seguenti punti all’Ordine del Giorno:
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6. Delibera per la definizione degli interventi relativi all’azione KAI121-SCH - Progelti accreditati per la
mobilita degli studenti e del personale nell'istruzione scolastica, nell’ambito del Piano Erasmus+
dell’istituto;

Presiede il Presidente dott. Tessitore Generoso
Verbalizza la docente Capasso Annunziata

Elenco membri del Consiglio

N. Cognome e nome Presenti Assenti

1 Buonpane Anna Maria X Docente
2 Cantile Margherita X Docente
3 Capasso Annunziata X Docente
4 Di Tella Maria x Docente
5 Laudante Rosa Pina X Docente
6 Montanaro Carmelina ' X Docente
7 Panzera Assunta X Docente
8 Schiavone Anna X Docente

Basco Paolo Genitore
10 D’Errico Rossella X Genitore
11 Della Corte Antonella X Genitore
12 Santagata Paolo x Genitore
13 Sapio Tiziana X Genitore
14 Tessitore Generoso X Genitore
15 Tramontano Marianna x Genitore
16 Zippo Maria X Genitore

17 Colellaara e e e X SR Assistenem.






18 Caterino Luigi x Collaborat.

Constatata la regolarita della seduta, si passa alla discussione dei punti all’'o.d.g.:

Punto sesto all’ odg:

6. Delibera per la definizione degli interventi relativi all’azione KA121-SCH - Progetti accreditati per la mobilita
degli studenti e del personale nell'istruzione scolastica, nell’ambito del Piano Erasmus+ dell’istituto,

11 dirigente scolastico comunica che il collegio dei docenti nella seduta del 7 febbraio 2025 con delibera n.

n. 8 ha individuato le linee fondanti la progettazione delle attivita da realizzare con i finanziamenti di cui alla
richiesta KA 121 da inoltrare entro il 19/02/2025, condivise dal TEAM ERASMUS+ .
In linea con le finalita del Piano Erasmus+ dell’Istituto comprensivo “Sac. R. Calderisi” di cui al prot. n. 12243 del
18/10/2022, parte integrante del Piano dell’Offerta formativa aa. ss. 2022-25, I’obiettivo che richiede un
investimento preliminarmente riguarda il “Miglioramento degli apprendimenti mediante una didattica
innovativa”. Coerentemente con i bisogni formativi analizzati degli studenti e dei docenti, ¢ fondamentale
un'adeguata formazione docente implementando le competenze in lingua, metodologiche, valutative, relazionali al
fine di migliorare la qualita dell’insegnamento, per far crescere la scuola. Cid puo realizzarsi attraverso esperienze
di partecipazione del personale a progetti di mobilita incentrati su attivitd di formazione all’estero e di job
shadowing presso scuole europee che si distinguono nel campo delle metodologie innovative. Quest’ultima si
riferisce ad una particolare esperienza di “Osservazione in situazioni pratiche di lavoro” durante un breve
soggiorno presso un’istituzione scolastica partner all’estero con lo scopo di ricevere formazione seguendo i colleghi
nella pratica educativa e didattica, nell’organizzazione disciplinare e curricolare, scambiarsi buone pratiche,
sviluppare conoscenze e capacita e/o costruire un partenariato a lungo termine attraverso un’osservazione
partecipativa.
In particolare, sono stati pianificati tempi e modalita di lavoro come di seguito indicati:
- I FASE (febbraio —-marzo 2026) azione di mobilita per n. 3 docenti per formazione all’estero in lingua
inglese in un Paese anglofono;
- II FASE (MARZO - APRILE 2026) mobilita per n. 3 docenti con attivita di JOB SHADOWING,
(soggiorno max 7 gg);
- III FASE (APRILE-MAGGIO 2026) mobilita di breve durata di n. 10 STUDENTI della SS di I GRADO
e n. 3 docenti accompagnatori (soggiorno max 7 gg).
Le attivita di mobilitd come da Piano Erasmus prevedono per il III anno, che comprende il periodo da giugno 2025
ad agosto 2026, il coinvolgimento di n. 9 unita di personale scolastico e N. 10 STUDENTI della SS di I GRADO,
che potranno distribuirsi nelle fasi I-1I-111. L’individuazione delle stesse avverra sulla base di un avviso di selezione
interno rivolto al personale docente e amministrativo con criteri definiti nei competenti OO.CC. La realizzazione di
tali azioni, impegnera il team di lavoro nel cercare scuole partner con attitudini all’innovazione metodologica e
didattica, all’innovazione tecnologica, stabilire contatti con i loro referenti, costruire relazioni efficaci ai fini delle
azioni di mobilita, attraverso I’esplorazione delle piattaforma E-Twinning, ESEP, School Education Gateway
(SEG), dei canali social istituzionali. Il Consiglio di istituto dopo un ampio confronto approva all’unanimita dei
presenti. | contenuti della delibera costituiscono allegato alla richiesta KA121-SCH. (Delibera n. 250 del 12

febbraio 2025).

-----------------------------------------------------------------

Non avendo altro da discutere la seduta é tolta alle ore 20.00.

1l segretario verbalizzante
Prof.ssa Capasso Annunziata
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