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Allegato B)  Tabella di autovalutazione

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI IL GRUPPO DI LAVORO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ TECNICA INERENTE L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO INTERVENTO A  A VALERE SUL PROGETTO:
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM .
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31218
CUP: C64D23002790006
Titolo Progetto: “STEM E LINGUE A TUTTO TONDO!”


Il/la sottoscritto/a____________________________________________________________________
nato/a a _____________________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ________________________________via_______________________________n. ______
recapito tel. _____________________________ recapito cell. ________________________________
indirizzoE-Mail _______________________________
indirizzo PEC_________________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ______________________

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
ai fini della valutazione dei titoli e alle esperienze possedute per il reclutamento di componente il gruppo di lavoro multilingismo docenti – intervento B

DICHIARA

	Titoli 
	Punti
	Punti attribuiti candidato
	Punti 
attribuiti dalla commissione

	Laurea specifica o diploma artistico / musicale / coreutico
	fino a 90 su 110  (p. 6)   
da 91 a 99          (p. 7)              
da 100 a 107      (p. 8)
da 107 a 110      (p. 9)  
110/110 e lode    (p.10)
	
	

	In alternativa:
Per titolo di studio inferiore (diploma)
	Punti 5
	
	

	Titoli specifici post-laurea / post-diploma attinenti gli ambiti disciplinari di cui all’oggetto dell’avviso 



	Dottorato                                (p. 5)
Master o specializzazione      (p. 3)
Corso di perfezionamento      (p. 2)
	
	

	Certificazioni informatiche di base e specifiche per la didattica 
	Certificazione informatica di base            
                                           (p. 5)
Certificazioni informatica per didattica (LIM, teacher, etc.)                                       
                                            (p. 10)
	
	

	Certificazioni linguistiche (lingue comunitarie):
Prima lingua
Seconda lingua

	

Punti 2
Punti 3
	
	

	Esperienze
	Punti
	Punti attribuiti candidato
	Punti attribuiti dalla commissione

	Esperienze di facilitazione, monitoraggio, valutazione, supporto tecnico nell’ambito di progetti (es. Scuola viva, Aree a rischio, PNSD, e-CLIL, PON, PNRR, etc.)

	Punti 2 per ciascuna esperienza
(fino max. 20 punti)
	
	

	Incarico di Animatore Digitale e/o incarico di componente Team dell’Innovazione

	Punti 1 per ciascuna esperienza 
(fino max. 10 punti)
	
	

	Esperienze di collaborazione con il D.s. / Funzione strumentale / Componente della commissione continuità e orientamento- Gruppo Erasmus +
	Punti 1 per ciascuna esperienza 
(fino max. 10 punti)
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--------------------------------------
 (
1
)
image1.jpeg
FUTU RA PER Ll ITALIAII-)AI gg‘i’d?\‘;l“l

5 l Italiadomani





image2.jpeg
A




image3.png
‘We prepare for

English Qualifications




image4.jpeg
o unicef@

scuoLa

AMIChH




